ETABLISSEMENT PUBLIC de SANTE MENTALE DU FINISTERE SUD

R Yirection des Ressources Humaines, des Relations Sociales, des Affaires médicales et du Systéme
: d’Information
EPSM 18 Hent Glaz - CS 16003 - 29107 QUIMPER CEDEX

FINISTERE SUD

Quimper, le 24 novembre 2025

AVIS DE RECRUTEMENT SANS CONCOURS DE
1 ADJOINT ADMINISTRATIF

Un recrutement sans concours est ouvert a I’Etablissement Public de Santé Mentale du Finistére Sud de
QUIMPER (29) en vue de pourvoir UN poste d’Adjoint administratif.

Aucune condition de titres ou de diplémes n’est exigée.

L'examen des dossiers de candidature est confié a une commission, composée d'au moins trois membres, dont
I'un est extérieur a l'établissement.

Au terme de l'examen de l'ensemble des dossiers de candidature, la commission procede a la sélection des
candidats et convoque pour entretien ceux dont elle a retenu la candidature.

A l'issue des entretiens, la commission arréte, par ordre de mérite, la liste des candidats aptes au recrutement.
Les candidats sont nommés dans l'ordre de la liste.

Le dossier de candidature doit comporter une lettre de candidature et un curriculum vitae détaillé indiquant le
niveau d'étude ainsi que, le cas échéant, le contenu et la durée des formations suivies et des emplois occupés.

Les candidatures sont a adresser, avant le 23 janvier 2026 & :

EPSM du Finistére Sud
DRH RS
CS 16003

29107 QUIMPER CEDEX

La date des entretiens est prévue le 10 février 2026.

Pour le Directeur et par gélégation,
e Directeur adjoint




